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鄂托克旗创建全国义务教育优质均衡
发展县工作专项组成员名单
及成员单位工作职责

一、专项组成员名单
组  长：苏智雄        旗委副书记、政府旗长
副组长：张国翻        旗委常委、政府副旗长
那顺德力格尔  政府副旗长
王福龙        政府副旗长、公安局局长
成  员：王  俊        旗政府办主任
撖雪梅        旗委编办主任
乌日希拉      旗发改委主任
石永峰        旗教体局局长
杨  刚        旗民政局局长
张  勤        旗财政局局长
白  丽        旗人社局局长
宋明峰        旗自然资源局局长
越祖鹏        旗住建局局长
王友林        旗卫健委主任
李  忠        旗应急管理局局长
崔向军        旗市场监督管理局局长
边建军        旗城管局局长
丁  冬        旗消防救援大队大队长
青克尔        团旗委书记
沙日娜        旗妇联主席
单阿拉腾达来  旗残联理事长
莫日根        旗融媒体中心主任
周晋霄        乌兰镇镇长
乌云图        棋盘井镇镇长
布音满都呼    蒙西镇镇长
格西格巴图    木凯淖尔镇镇长
张彦新        阿尔巴斯苏木苏木达
李  慧        苏米图苏木苏木达
专项组下设办公室(设在旗教体局)，石永峰同志兼任办公室主任，彭志宏、宝音图同志任副主任。如遇人员变动，由接任同志自然接续，不再另行发文。该项工作任务完成后，该专项组自然撤销。
二、成员单位工作职责
旗政府办：负责全旗创建工作的统筹、协调工作。
旗委编办：会同旗教体局做好中小学教师编制核定工作，根据生源变化和教育教学改革需要，完善中小学教职工编制总量控制、动态调整机制，统筹把控教师编制管理；会同旗人社、教育等部门研究拟订中小学教师年度招聘(补充)计划。
旗发改委：负责将义务教育优质均衡发展纳入全旗国民经济和社会发展总体规划；指导做好义务教育项目申报和立项工作；协助教育部门落实区域内教育资源均衡配置，会同财政、教育等部门积极争取学校项目建设资金，指导项目管理和监督工作。
旗教体局：负责对创建国家义务教育优质均衡发展县工作进行科学规划、统筹安排、综合协调、组织实施和指导监督；梳理问题清单，明确创建工作标准和整改要求，做好创建自评、评估申报和迎评工作。对照国家标准，进一步优化教育资源均衡配置。加强校舍、场地以及教学仪器设备的配备和使用监管；加大教师配置、交流和培训力度，提高优质师资比例，实现师资力量和教学水平的优质均衡；严格执行中小学划片招生的有关规定，促进学校生源相对均衡；指导各中小学加强现代学校制度建设，完善学校内部治理机制，严格规范办学行为，合理使用经费，强化教育教学改革，注重内涵发展，不断提升学校管理水平，全面提高教育教学质量。
旗公安局：负责加强对学校安全保卫工作的监督指导，依法严厉打击侵害青少年学生人身安全的违法犯罪行为，推动学校及周边社会治安综合治理。
旗人社局：会同旗教体局落实好教师工资等待遇；根据教师编制数量和岗位（学科）需求，会同教育部门做好中小学新教师公开招聘、教师岗位管理和职称评聘等相关工作。
旗财政局：指导教育部门完成年度教育经费测算，批复全旗教育经费年度预算。统筹财政资金，加大教育投入，确保教师平均工资水平不低于当地公务员平均工资水平。建立城乡统一的义务教育经费保障机制，切实加大财政保障力度。
旗自然资源局：统筹考虑城乡发展需求，科学规划教育用地，负责教育用地报批、供应和确权登记，做好学校项目建设规划的指导和审批工作。
旗住建局：落实学校工程建设项目收费减免政策，做好工程项目建设审批工作，加强对学校工程项目建设质量和安全的管理监督。
旗民政局：督促指导各乡镇做好贫困家庭学生、留守儿童的走访登记工作。关心贫困家庭子女、孤儿以及病、残儿童的学习生活，发动和协调各方面力量，做好未成年人帮困助学工作。
旗卫健委：加强对学校卫生工作的监督指导；协助学校做好疾病预防教育工作，加强对传染病防治工作的监督管理。
旗应急管理局：配合相关部门做好校园安全各方面防范、检查、整治工作，配合教育部门做好安全知识进校园宣传教育工作。
旗市场监管局：做好学校食堂及周边的食品安全监管。处置学校及周边无照经营行为。
旗城管局：负责查处和取缔校园及周边无证饮食流动摊点和商家店铺违规占道经营活动，营造良好的校园周边环境秩序，确保校园周边环境整洁有序。
旗残联：认真做好持证适龄残疾人的统计，办理残疾人证等工作。配合教育部门对残疾适龄儿童少年的教育、康复训练提供指导和帮助。
旗消防救援大队：负责依法实行“双随机、一公开”监管职责。对符合重点单位的学校实施监督管理。
团旗委：负责加强学校共青团、少先队组织建设、思想建设，对团队工作进行具体指导，团旗委和旗教体局共同统筹学校团少工作和德育工作。负责定期开展学校共青团工作经验研讨、交流活动，团旗委和旗教体局组织学校团队工作检查、评比，定期表彰学校共青团工作先进集体、先进个人；负责学校团干等培养、考核、培训工作。
旗妇联：负责开展形式多样的宣传活动，保障教育系统女教职工在政治、经济、文化、生活等方面享有与男职工平等的权利。负责协助相关部门保障适龄儿童、青少年接受义务教育，切实维护妇女、儿童的合法权益。
旗融媒体中心：负责宣传义务教育优质均衡发展创建工作动态和成果。
各苏木镇人民政府：根据辖区内人口变化，协助有关部门做好学校规划布局调整工作。按照属地管理原则，做好学校及周边社会治安综合治理工作，确保学校安全稳定。

附件2

鄂托克旗创建全国义务教育优质均衡
发展县指标任务分工表
	一级
指标
	二级指标
	责任部门

	A1
资源
配置
	B1.每百名学生拥有高于规定学历教师数：小学、初中分别达到4.2人以上、5.3人以上。
	旗委编办
人社局 教体局

	
	B2.每百名学生拥有县级以上骨干教师数：小学、初中均达到1人以上。
	旗委编办
人社局 教体局

	
	B3. 每百名学生拥有体育、艺术（美术、音乐）专任教师数：小学、初中均达到0.9人以上。
	旗委编办
人社局 教体局

	
	B4.生均教学及辅助用房面积：小学、初中分别达到4.5平方米以上、5.8平方米以上。
	发改委 财政局
住建局 教体局
自然资源局

	
	B5.生均体育运动场馆面积:小学、初中分别达到7.5平方米以上、10.2平方米以上。
	教体局

	
	B6.生均教学仪器设备值：小学、初中分别达到2000元以上、2500元以上。
	财政局 教体局

	
	B7.每百名学生拥有网络多媒体教室数：小学、初中分别达到2.3间以上、2.4间以上。
	财政局 教体局

	A2
政府
保障
	B8.县域内义务教育学校规划布局合理，符合国家规定要求。
	发改委 财政局
住建局 教体局
自然资源局

	
	B9.县域内城乡义务教育学校建设标准统一、教师编制标准统一、生均公用经费基准定额统一、基本装备配置标准统一。
	财政局 住建局
自然资源局 教体局

	
	B10.所有小学、初中每12个班级配备音乐、美术专用教室1间以上；其中，每间音乐专用教室面积不小于96平方米，每间美术专用教室面积不小于90平方米；
	财政局 住建局
自然资源局
教体局

	
	B11. 所有小学、初中规模不超过2000人，九年一贯制学校、十二年一贯制学校义务教育阶段规模不超过2500人。
	教体局

	
	B12. 小学、初中所有班级学生数分别不超过45人、50人 。
	教体局

	
	B13. 不足100名学生村小学和教学点按100名学生核定公用经费。
	教体局

	
	B14. 特殊教育学校生均公用经费不低于6000元。
	民政局 财政局 教体局

	
	B15. 全县义务教育学校教师平均工资收入水平不低于当地公务员平均工资收入水平。
	人社局 财政局 教体局

	
	B16. 教师5年360学时培训完成率达到100%。
	教体局

	
	B17. 县级教育行政部门在核定的教职工编制总额和岗位总量内，统筹分配各校教职工编制和岗位数量。
	旗委编办
教体局

	A2
政府
保障
	B18. 全县每年交流轮岗教师的比例不低于符合交流条件教师总数的10%；其中，骨干教师不低于交流轮岗教师总数的20%。
	教体局

	
	B19.专任教师持有教师资格证上岗率达到100%。
	教体局

	
	B20. 城区和镇区公办小学、初中（均不含寄宿制学校）就近划片入学比例分别达到100%、95%以上。
	教体局

	
	B21. 全县优质高中招生名额分配比例不低于60%，并向农村初中倾斜。
	教体局

	
	B22. 留守儿童关爱体系健全，全县符合条件的随迁子女在公办学校和政府购买服务的民办学校就读的比例不低于85%。
	民政局
教体局

	A3教育质量
	B23. 全县初中三年巩固率达到95%以上。
	教体局

	
	B24. 全县残疾儿童少年入学率达到95%以上。
	民政局 残联 教体局

	
	B25. 所有学校制定章程，实现学校管理与教学信息化。
	教体局

	
	B26. 全县所有学校按照不低于学校年度公用经费预算总额的5%安排教师培训经费。
	财政局
教体局

	
	B27. 教师能熟练运用信息化手段组织教学，设施设备利用率达到较高水平。
	教体局

	
	B28. 所有学校德育工作、校园文化建设水平达到良好以上。
	教体局

	
	B29. 课程开齐开足，教学秩序规范，综合实践活动有效开展。
	教体局

	
	B30.无过重课业负担。
	教体局

	
	B31. 在国家义务教育质量监测中，相关科目学生学业水平达到Ⅲ级以上，且校际差异率低于0.15。
	教体局

	
	社会认可度要求达到85%以上。
	教体局

	一票否决项（不予认定）
	存在以考试方式招生；存在违规择校行为；存在重点学校或重点班；存在“有编不补”或长期聘用编外教师的情况；教育系统存在重大安全责任事故和严重违纪违规事件；有弄虚作假行为。
	旗委编办 教体局
公安局 消防救援大队
市场监管局
应急管理局














附件3
[image: 创建资金明细表7.16(最终)(2)_01]





















[bookmark: _GoBack][image: 创建资金明细表7.16(最终)(2)_02]
image1.jpeg
BT SxWidn#

FERE: FHEABRBERER B4 AT
Fe FRER HuRBAE RU%EE RIS gas | BEXE
LR E
Py )
1 FALME = M e LT RBEEHERSRES. 513 s
5. RARISLIDR:
s HEHE. REHERAREE LMK,
" vy | EEREREESBERETE 2, LR B AR .
2 REXAL 20T ¥ 2 AT HLEDE T . ST 47 B T R — . BT g emmaas 7 !
LAME. HEHE. BT, BARET AR
b EBETEALE ek, TR, Bk BA)
LESERIE: 34 AT B3
s 2857 E ALEDR iR AT BT i
. FRABMBATE |3y le 2= MIpm 4T 6 AMRAK IR, B3N e . BT SIS "
e 5. 2
1B P
5. ki BRI
L ETHKR90%; L 2N XA
p—_— 2. G AHELEDE 107 2 . BB AT X Ak
A FRLRRTHL LEANB RS, BEETS0K, 1 20y e 18).39 ¥
4. 3h R FE A S R 205, B (GAN. EHENREATAE) -
L4 R EH27;
2,38 38 N SR T BT AR (ipad) RIGH RI805:
SAHEHE R &
DS ETve
s TS — ¥ 5. WA R 1 187,46 |WEHSRIAT L. 7
6. %% &15;
7R L 2 BRI A
5.5 3 B H R
0. o i RH.
LR SR A .
6 BHRLEE A2 2. E R N R 2 A 2 A R B 5 31.69 ;"zafﬁﬁ;fﬂ;{}%‘ﬁmﬁgm» 23 8
3 RERS B HA AL -5 & LR ReRENE
L (FREEMEIOE, TAFES. MAIER &R HLA0M) 5 “ﬁﬁgz*ﬁﬁ;ﬁzg%??%*ﬁ (BERER. RAR. BREN
i il 5 FRERERE e y 5
7 BRAMKIRAY b RFRERmIH ARREFARIGS. Aanakernenn | om0 | SURELERATTL gy, 158.56 5
LEEE. RTITHEAR B,





image2.jpeg
BT I

FAEB: RBHEEEBETRESR Bl AT

Fs FREMR HHRIRMAE Rz & HRIgEEAE #igHE #iT
L% 3 #E Rt

8 TR E— ¥ 2. B i ¢ 102 |RaIpEPES RETE . 43.2 9 154.2
LA RERRERMITL9E.
1.#
7
KR 1AM & L B s

g TSR R ¥ 4. 264.27 (2. &7, 86.76 351.03
5. 3. R E Mt
6.
7.
LTRSS M IR &
2. % A FF360;

A FERREMAE4E; . . .
13 e - o RTHBTRIST X (REERRE, pIK; EHMR. BB, 47 3 3

10 FHELHBE =N jﬁﬁgﬁgzgiga 1667 lup Tk, bk b A. BEGAKE. HIEE) . 176.3 9 352
6. % & ETHR100%;
7. % R ERISH%.

_—_— e |l BB .
11 T E N . R B D 0.7 |[RESAIE. 18 8 96.7
12 PRABELEANY 2 UWE WLEDE 7 fH4 x 3. 1.2 [BREXEFHATE. 5 12.2
y e |1 BTREAREITRE $BRR; s ] % ®
13 BHARR ERHAA D F 0. B — AL 12 A% E AL IR AT 3 5 1
14 #HER ABHE XHERE 48 48
&it 1564. 02 1588.15 138 3290.17





